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1. Generalitati
I Prezentul caiet de sarcini cuprinde specificatii tehnice si constituie ansamblul
cerintelor minimale pe baza carora se elaboreaza oferta;
. Criteriul de evaluare a ofertelor este ,pretul cel mai scazut”, in conditiile
indeplinirii tuturor cerintelor si conditiilor din prezentul Caiet de sarcini;
M. Beneficiar: Inspectoratul Teritorial de Munca Brasov, cu sediul in Brasov, Str. Dr. lon
Ratiu, Nr. 17.

2. Legislatie aplicabila:

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice;

OU 195/2005, privind protectia mediului actualizata;
Legea nr. 319/2006, a securitatii si sanatatii in munca, actualizata;

- Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, actualizata;

- Legea nr. 132/2010, privind colectarea selective a deseurilor publice in institutiile
publice

3. Obiectul achizitiei
Inspectoratului Teritorial de Munca Brasov intentioneza sa achizitioneze servicii de
relocare - manipulare si de depozitare a incarcaturilor, pentru relocarea birourilor de la
spatiul inchiriat aflat la adresa Brasov, Str. Avram lancu, Nr. 52, la sediul Inspectoratului
Teritorial de Munca Brasov, situat la adresa Brasov, Str. Dr. lon Ratiu, Nr. 17.

3.1 Descrierea serviciilor
Principalele activitati care se vor derula:

- demontarea/remontarea oricarui tip de mobilier;

- protectia pieselor in timpul transportului prin infolierea cu folie stretch sau folie cu bule;
la impachetarea si transportul echipamentelor se va acorda o atentie sporita;

- manipularea cutiilor cu documente.

Mobilierul, echipamentele si obiectelor vor fi montate si asezate pe pozitiile indicate de
catre angajatii institutiei.

Spatiile din care vor fi preluate si amplasate echipamentele, mobilierul si documentele
sunt formate din spatii cu destinatia birouri si sunt situate la demisol, parterul, etajul unu,
etajul doi al cladirilor.

3.2. Perioada estimata pentru relocare este luna iunie 2026.
3.3. Recomandam vizita amplasamentelor pentru intocmirea ofertei corespunzatoare.

4. Alte cerinte

4.1. Serviciile de relocare se vor presta in zilele lucratoare, luni - joi, in intervalul orar 08% -
16", vineri, in intervalul orar 08% - 14% .

Activitatea personalului Prestatorului va fi verificata de catre un sef de
echipa/supervizor (din partea Prestatorului) care va informa, responsabilul de contract din
partea beneficiarului cu privire la stadiul derularii serviciilor. Nerealizarea prestatiilor la
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parametri stabiliti prin contract si conditiile impuse in caietul de sarcini, atrage dupa sine
rezilierea contractului. Beneficiarul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor
pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile mentionate in contract.
4.2. Prestatorul va tine cont si va respecta:
e masurile de sanatate si securitate a muncii,
e masurile de protectia mediului
e masurile de prevenire si stingere a incendiilor

incalcarea dispozitiilor legale cu privire la protectia muncii §i prevenirea incendiilor
pentru activitatile desfasurate de personalul din subordine, atrage prestatorului intreaga
raspundere disciplinara, administrativa, materiala, civila sau penala, dupa caz, potrivit legii.
4.3. Personalul prestatorului va desfasura activitatea fara a afecta in vreun fel integritatea
bunurilor apartinand beneficiarului si va raspunde din punct de vedere legal pentru pagubele
produse ca urmare a activitatii sale.
4.4. Prestatorul va asigura personalului propriu echipament de lucru adecvat, care sa
confere acestuia o tinuta ordonata, ingrijita, corespunzatoare, precum si echipament de
protectie/ imbracaminte de uz profesional in functie de activitatea desfasurata.
4.5. Prestatorul va asigura echipamenetele necesare efectuarii operatiunilor enumerate mai
sus, astfel incat sa presteze un servicii de calitate. Costurile acestora intra in calculul ofertei
financiare prezentate de operatorul economic.
4.6. Prestatorul va lua toate masurile necesare pentru ca activitatea de relocare sa nu
afecteze desfasurarea in bune conditii a activitatilor desfasurate de beneficiar in locatie.

Receptia serviciilor si efectuarea platilor

5.1 Serviciile descrise la cap.3, vor fi receptionate in baza unui procesului verbal emis de
catre prestator, in care se va consemna indeplinirea integrala/partiala sau neindeplinirea
obligatiilor contractuale privind efectuarea serviciilor de relocare si va fi semnat de
reprezentantii ambelor parti. in urma semnarii de catre reprezentantii ambelor parti a
procesului verbal de receptie, prestatorul va emite factura aferenta serviciilor prestate si
receptionate.

5.2. Plata facturii emise de catre prestator se va efectua de catre beneficiar prin virament
bancar, in termen de maxim 30 zile de la primirea facturii de catre acesta.

Modul de prezentare a ofertei

6.1. Ofertantul va elabora propunerea tehnico-financiara dupa vizionarea spatiilor, astfel
incat sa respecte cerintele prezentului caiet de sarcini. Aceasta va contine o descriere a
activitatilor ce se vor presta pentru realizarea obiectului contractului, o prezentare generala
a mijloacelor, resurselor, personalului de care dispune acesta pentru indepinirea
contractului.

in cadrul acestei prezentari, ofertantul va face precizarea ca, pe parcursul prestarii
serviciilor va respecta normele legale mentionate in prezentul caiet de sarcini.

6.2. Propunerea financiara va fi exprimata in lei fara TVA, evidentiindu-se distinct valoarea
taxei pe valoare adaugata.

6.3. Preturile ofertei vor include toate cheltuielile pe care le implica indeplinirea cerintelor
si obligatiilor prevazute in prezentul Caiet de sarcini (deplasari, transport, materiale,
manopera etc. ).
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6.4. Perioada de valabilitate a ofertei este de 60 zile de la data limita de depunere a ofertei.
6.5. Anexat la oferta va fi trasmis certificatul de inregistrare al societatii emis de Oficiul
Registrului Comertului, din care sa rezulte obiectul de activitate al ofertantului, in copie
stampilata si semnata de catre reprezentantul legal al ofertantului cu mentiunea ,,conform
cu originalul“, precum si alte documente stabilite de autoritatea contractanta.

6.6. Ofertantul trebuie sa detina punct de lucru in Brasov.

6.7. Oferta trebuie sa fie transmisa autoritdtii contractante in plic sigilat la sediul
institutiei, sau la adresa de email: itmbrasov@itmbrasov.ro, pana la data de 02.06.2026,
ora 10.00, sub denumirea “Ofertad servicii de relocare”.

Incheierea contractului

7.1. Durata pentru care se incheie contractul de relocare a sediului este de 20 zile de la data
semnarii contractului de ambele parti contractante. Pericada estimati de efectuare a
serviciilor este luna iunie 2026.

Facem precizarea ca autoritatea contractanta nu are obligativitatea acceptarii, in
totalitate sau in parte, a ofertei dumneavoastrd fard aprobarea fondurilor bugetare
pentru contractarea acestor servicii.
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