INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

COMISIA DE ABILITARE A SERVICIILOR EXTERNE DE PREVENIRE SI PROTECTIE
SI DE AVIZARE A DOCUMENTATIILOR CU UN TEHNIC DE INFORMARE SI

INSTRUIRE IN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA BRASOV

REGULAMENT DE FUNCTIONARE PROPRIU
CAPITOLUL |
Dispozitii generale
Art. 1
Prezentul regulament stabileste componenta si regulile generale dupa care functioneaza Comisia
de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a documentatiilor cu
caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca din cadrul

Inspectoratului Teritorial de Munca Brasov, denumita in continuare Comisia de Abilitare si
Avizare Teritoriala Brasov - C.A.A.T. Brasov, constituita in baza prevederilor Normelor

V.V, .. A

aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si
a prevederilor Ordinului M.M.F.P.S. nr. 455/2010.

Art. 2

(1) Componenta Comisiei de Abilitare si Avizare Teritoriala Brasov - C.A.A.T. Brasov este
urmatoarea:

- Presedinte - reprezentantul nominalizat al conducerii I.T.M. Brasov - inspector sef;
- Membru - reprezentantul nominalizat al Comisiei de autorizare judeteana Brasov, infiintata
de Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor;

- Membru - reprezentantul nominalizat al asiguratorului, Casa Judeteana de Pensii Brasov;

- Secretar - reprezentantul nominalizat al I.T.M. Brasov.
(2) Nominalizarea membrilor comisiei se face de catre conducerea Comisiei de autorizare
judeteana Brasov, infiintata de Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor, respectiv
a Casei Judetene de Pensii Brasov, la solicitarea presedintelui Comisiei de abilitare.

(3) Nominalizarea secretarului comisiei se face de catre conducerea I.T.M. Brasov.

(4) Dupa nominalizarea membrilor comisiei si a secretarului, presedintele Comisiei va emite
decizia scrisa de constituire a Comisiei de abilitare.

(5) Decizia de constituire a Comisiei de abilitare este anexa nr. 1 la prezentul regulament de
functionare.

(6) Componenta Comisiei de abilitare va fi actualizata ori de cate ori este cazul, ca de exemplu:
la retragerea unui membru, la propunerea conducerilor institutiilor care i-au nominalizat, la
propunerea presedintelui, etc

Art. 3.

Presedintele Comisiei de abilitare si avizare teritoriala este reprezentantul conducerii din cadrul
inspectoratului teritorial de munca, respectiv inspector sef.

Art. 4.

Secretarul comisiei de abilitare si avizare teritoriala este numit prin decizie a presedintelui
Comisiei de abilitare si avizare teritoriala.
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Art. 5.

(1) Comisia de abilitare si avizare teritoriala isi desfasoara lucrarile numai in prezenta tuturor
membrilor.

(2) Deciziile comisiei de abilitare si avizare teritoriale se iau prin vot majoritar.

(3) Deciziile comisiei de abilitare si avizare teritoriale sunt puse in aplicare de catre presedinte.
(4) Presedintele comisiei are drept de vot.

(5) Secretarul comisiei nu are drept de vot.

Art. 6.

(1) Comisia de abilitare si avizare isi desfasoara activitatea in baza prezentului regulament de
organizare si functionare, aprobat de presedintele acesteia.

(2) Comisia de abilitare si avizare are urmatoarele obligatii:

a) sa afiseze data intrunirii la sediul sau, pe pagina de internet a Inspectoratului Teritorial de
Munca Brasov - www.itmbrasov.ro , cu cel putin 10 zile inainte;

b) sa se intruneasca lunar, in functie de numarul de dosare primite, de regula, in ultima zi de
vineri a fiecarei luni sau ori de cate ori este solicitata;

c) sa analizeze dosarele solicitantilor, depuse cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data
intrunirii Comisiei de abilitare si avizare, cu respectarea prevederilor art. 37 si 42 din
Normele metodologice de aplicare ale Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) sa analizeze cazurile prevazute la art. 41-44 din Normele metodologice de aplicare ale Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare si sa decida in consecinta;

e) sa elibereze certificatele de abilitare, potrivit modelului prevazut in anexa nr. 9, pentru
solicitantii care indeplinesc conditiile prevazute de prezentele norme metodologice pentru
serviciile externe de prevenire si protectie;

f) sa restituie solicitantilor, prin posta, dosarele care nu contin toate documentele prevazute la
art. 37 din Normele metodologice de aplicare ale Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si sa
motiveze aceasta decizie;

g) sa transmita titularilor, prin posta, cu confirmare de primire, in termen de 10 zile de la data
intrunirii Comisiei de abilitare si avizare, certificatele de abilitare emise;

h) sa tina evidenta certificatelor de abilitare emise si sa arhiveze dosarele in baza carora s-au
emis;

i) sa intocmeasca Lista serviciilor externe de prevenire si protectie abilitate, precum si a celor
carora li s-a retras certificatul de abilitare si sa transmita aceasta lista la Inspectia Muncii;

j) sa instiinteze serviciile externe de prevenire si protectie care fac obiectul prevederilor art.
45"1-45"4 din Normele metodologice de aplicare ale Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si care
au notificat Comisia de abilitare si avizare si sa asigure inscrierea acestor servicii in listele
respective;

k) sa asigure, prin secretariat, cooperarea administrativa cu celelalte autoritati din statele
membre ale Uniunii Europene sau ale Spatiului Economic European, prin intermediul IMI,
potrivit prevederilor legale;

l) sa verifice, prin secretariat, legalitatea documentelor eliberate de autoritati competente din
alte state membre, depuse in vederea autorizarii sau notificarii, dupa caz, prin IMI, potrivit
prevederilor legale, in cazul in care este necesar.
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Art. 7.

(1) Lucrarile comisiei de abilitare si avizare teritoriala vor fi consemnate intr-un proces-verbal
de sedinta, in care se va preciza votul acordat de fiecare membru.

(2) Procesul-verbal de sedinta este intocmit de secretar.
Art. 8.
Presedintele comisiei de abilitare si avizare teritoriala are urmatoarele atributii:

a) asigura conducerea comisiei in intervalul dintre sedinte;

b) convoaca sedintele comisiei si propune ordinea de zi;

c¢) conduce sedintele comisiei si modereaza discutiile, dand cuvantul participantilor in ordinea
inscrierilor, sintetizeaza si supune la vot hotararile, comunicand rezultatele votului;

d) raspunde de indeplinirea hotararilor luate de plenul comisiei si dispune luarea masurilor
necesare n acest sens de catre secretar;

e) poate dispune controlul activitatii secretarului;

f) indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa de plenul comisiei.

Art. 9.

Presedintele semneaza certificatele de abilitare pentru servicii externe de prevenire si
protectie, motivatiile restituirii dosarelor incomplete sau respinse de comisie, avizele/deciziile
de respingere a documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul
securitatii si sanatatii in munca emise ca urmare a hotararilor comisiei de abilitare si avizare
teritoriala, rapoartele si hotararile comisiei pentru reglementarea unor masuri cu caracter
administrativ, precum si alte documente rezultate din exercitarea atributiilor sale.

Art. 10.

(1) Secretariatul comisiei de abilitare si avizare teritoriala are urmatoarele limite de
competenta:

1. tine evidenta solicitantilor care depun dosare de abilitare si/sau avizare;

2. analizeaza daca dosarele sunt complete, conform prevederilor art. 37, respectiv art. 187
din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca
nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. restituie prin posta, cu confirmare de primire, dosarele incomplete sau respinse de
comisie, insotite de motivatia restituirii, conform legii;

4. propune membrilor comisiei data intrunirii pentru analiza solicitarilor;

5. afiseaza la sediul Inspectoratului Teritorial de Munca Brasov data intrunirii comisiei;

6. emite certificatele de abilitare si avizele, conform deciziilor luate de comisie, potrivit
prevederilor Ordinului M.M.F.P.S. nr. 455/2010;

7. transmite, in termenele si conditiile prevazute la art. 6 alin. (5), certificatele de abilitare
si avizele emise de comisie;

8. participa la intrunirile comisiei si intocmeste procesul-verbal de sedinta;

9. raspunde pentru corectitudinea intocmirii documentelor si pentru gestionarea acestora.

(2) Secretariatul Comisiei de abilitare si avizare teritoriala asigura: - art. 36 (6) HG 1425

1. cooperarea administrativa cu celelalte autoritati din statele membre ale Uniunii Europene sau
Spatiului Economic European, prin intermediul sistemului de informare al pietei interne (IMl), in
numele Comisiei de abilitare si avizare, potrivit prevederilor legale;

2. verificarea legalitatii documentelor eliberate de autoritati competente din alte state
membre, depuse in vederea abilitarii, avizarii sau notificarii, dupa caz, prin IMI, potrivit
prevederilor legale, in cazul in care Comisia de abilitare si avizare considera ca este necesar.
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Art. 11,

(1) Pe pagina de internet a Inspectoratului Teritorial de Munca Brasov - www.itmbrasov.ro - se
vor afisa urmataoarele informatii:

1. lista serviciilor externe de prevenire si protectie abilitate conform H.G. nr.1425/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare si Ordinului nr. 455 din 14 iunie 2010;

2. lista serviciilor externe de prevenire si protectie abilitate carora li s-a retras certificatul
de abilitare, conform HG nr.1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare si
Ordinului nr. 455 din 14 iunie 2010;

3. lista solicitantilor care au obtinut avizarea documentatiilor cu caracter tehnic de
informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

4. lista persoanelor fizice si juridice stabilite intr-un stat membru al Uniunii Europene ori al
Spatiului Economic European care presteaza servicii externe de prevenire si protectie, in
regim temporar sau ocazional, in Romania;

5. lista persoanelor fizice si juridice stabilite intr-un stat membru al Uniunii Europene ori al
Spatiului Economic European care presteaza servicii externe de prevenire si protectie, in
regim permanent, in Romania.

(2) Listele prevazute la alin. (1) vor fi actualizate dupa fiecare sedinta a Comisiei.

CAPITOLUL Il
Abilitarea serviciilor externe de prevenire si protectie
Art. 12,

(1) Tn vederea abilitarii pentru activitatile de prevenire si protectie prevazute la art. 15 din
Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, solicitantii vor transmite un dosar care va cuprinde urmatoarele documente, asezate
dupa cum urmeaza:

a) cerere de abilitare pentru servicii externe de prevenire si protectie, potrivit modelului
prezentat in anexa nr. 2;

b) opisul documentelor din dosar;

c.1) copie de pe certificatul de inregistrare la registrul comertului,

c.2) copie de pe certificatul constatator emis in baza Legii nr. 359/2004 din care sa rezulte
autorizarea functionarii din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca pentru
activitatea cod CAEN 7490 - alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

c.3) copie de pe actul constitutiv - contract de societate, statut, etc;

d) lista cu personalul care va desfasura activitati in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

e) copii ale documentelor care atesta pregatirea profesionala si nivelul de pregatire, potrivit
prevederilor art. 31 si 32 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, a personalului care va desfasura
activitati in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

f) curriculum vitae pentru personalul care va desfasura activitatile de prevenire si protectie;

g) copii ale documentelor care atesta vechimea de cel putin 5 ani in domeniul securitatii si
sanatatii in munca, pentru conducatorul serviciului extern de prevenire si protectie,
potrivit art. 18 din prezentul Regulament;

h) memoriu de prezentare, din care sa rezulte mijloacele materiale si resursele umane de
care dispun;

i) copii ale deciziei de numire si contractului individual de munca, pe perioada
nedeterminata, pentru conducatorul serviciului extern de prevenire si protectie;

j) copii ale contractelor individuale de munca ale personalului de executie din serviciul
extern de prevenire si protectie;
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k) declaratii ale personalului serviciului extern de prevenire si protectie privind pastrarea
confidentialitatii, in timpul si dupa incetarea desfasurarii activitatilor de prevenire si
protectie, asupra informatiilor la care are acces.

(2) Se excepteaza de la prevederile alin. (1) lit. e) dosarele depuse de solicitantii care au lucrat
cel putin 5 ani in compartimentele cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca din
cadrul Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Inspectiei Muncii, inspectoratelor
teritoriale de munca, Casei Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale si caselor
teritoriale de pensii, precum si din cadrul institutiilor similare din statele membre ale Uniunii
Europene sau Spatiului Economic European si care, la data depunerii dosarului in vederea
abilitarii, nu mai sunt in activitate in aceste institutii.

(3) Dovada indeplinirii cerintelor prevazute de prezentul articol poate fi facuta si prin
documente eliberate de o autoritate competenta dintr-un alt stat membru al Uniunii Europene
sau din Spatiul Economic European, intocmite intr-un scop echivalent sau din care sa reiasa ca
sunt indeplinite cerintele respective, prezentate in copie certificata de catre solicitant si
insotite de o traducere neoficiala in limba romana.

(4) Memoriul de prezentare prevazut la alin. (1) lit. h) trebuie sa contina, cel putin, informatii
cu privire la:

a) sediu social;
b) baza tehnico-materiala;
c) activitatile de prevenire si protectie prevazute la art. 15 pe care intentioneaza sa le
desfasoare.
(5) Cererea de abilitare pentru servicii externe de prevenire si protectie, conform modelului
prezentat in anexa nr. 1 la prezentul Regulament va fi transmisa si electronic pe adresa de e-
mail itmbrasov@itmbrasov.ro.

(6) Documentele copie xerox vor fi certificate conform cu originalul, semnate si stampilate.
Art. 13.

(1) Solicitantul trebuie sa transmita dosarul prevazut la art. 37, prin posta, cu confirmare de
primire, cu cel putin 5 zile inainte de data intrunirii Comisiei de abilitare si avizare.

(2) Cererile se inregistreaza in ordinea primirii lor.

(3) Procedurile si formalitatile legate de procesarea cererilor vor respecta prevederile art.12
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 49/2009, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 68/2010.

Art. 14.

(1) Solicitantul caruia nu i s-a acordat abilitarea are dreptul, in termen de 30 de zile de la data
primirii instiintarii, sa faca contestatie la Comisia de contestatii constituita in cadrul Ministerului
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale.

(2) Raspunsul la contestatie va fi transmis prin posta in termen de 30 de zile.
Art. 15.

(1) Certificatul de abilitare se retrage de catre Comisia de abilitare si avizare care l-a eliberat
daca solicitantul nu a depus doua rapoarte semestriale consecutive, in termen, la inspectoratul
teritorial de munca.

(2) Dreptul de prestare a serviciilor de catre prestatorii carora li se retrage certificatul de
abilitare se considera ca inceteaza la data primirii instiintarii ca certificatul a fost retras,
transmisa de Comisia de abilitare si avizare din cadrul inspectoratului teritorial de munca la care
sunt luati in evidenta.
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(3) Serviciul extern de prevenire si protectie caruia i s-a retras certificatul de abilitare in
conditiile prezentelor norme metodologice are dreptul sa solicite abilitarea dupa o perioada
minima de un an de la data prevazuta la alin. (2).

Art. 16.

(1) Reinnoirea certificatului de abilitare se face la modificarea uneia/unora dintre conditiile in
baza carora a fost emis.

(2) Modificarile prevazute la alin. (1) sunt urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice de organizare a serviciului extern de prevenire si protectie
abilitat, potrivit Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) schimbarea denumirii/numelui serviciului extern de prevenire si protectie abilitat;

c) schimbarea sediului social;

d) schimbarea conducatorului serviciului extern de prevenire si protectie abilitat.

(3) Modificarile prevazute la alin. (2) trebuie sa fie comunicate Comisiei de abilitare si avizare
potrivit art. 43 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii
in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(4) In situatia in care serviciile externe de protectie si prevenire nu mai indeplinesc conditiile de
abilitare, nu au comunicat modificarile prevazute la alin. (2) si nu au solicitat reinnoirea
certificatului de abilitare in termenul prevazut la art. 43 din Normele metodologice de aplicare
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, inceteaza valabilitatea
certificatului de abilitare.

(5) Serviciile externe de prevenire si protectie abilitate pot informa Comisia de abilitare si
avizare cu privire la schimbarile prevazute la alin. (2), inclusiv prin intermediul punctului de
contact unic electronic (PCU electronic).

(6) Dupa analizarea modificarilor prevazute la alin. (2), Comisia de abilitare si avizare emite
noul certificat de abilitare, in conditiile prevazute de prezentele norme metodologice si cu
respectarea art. 12 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 49/2009, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 68/2010.

(7) n situatia in care serviciul extern de prevenire si protectie nu mai indeplineste conditiile de
abilitare prevazute de prezentele norme metodologice, Comisia de abilitare si avizare retrage
certificatul de abilitare in cauza.

Art. 17.

Pentru reinnoirea certificatului de abilitare, prevazuta la art. 42 din Normele metodologice de

vvvvvv

urmatoarele documente la secretariatul Comisiei de abilitare si avizare:

a) cerere de reinnoire potrivit modelului prezentat in anexa nr. 8A din Normele metodologice

Vo v, v .. A

prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, care
sa contina lista modificarilor survenite;

b) documentele care atesta modificarile survenite.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

Art. 18.

(1) Documentele care atesta vechimea de cel putin 5 ani in domeniul securitatii si sanatatii in
munca pentru personalul care va desfasura activitatile de prevenire si protectie, prevazute la
art. 12 alin. (1) lit. g) sunt:

a) pentru perioada pdnd la 31.12.2010 - copie conforma cu originalul a carnetului de munca:

- pentru perioada de dinaintea intrdrii in vigoare a Legii nr. 319/2006 corelat cu decizie, fisa
de post, adeverinta din care sa rezulte activitatea de baza in domeniul protectiei
muncii/securitatii si sanatatii in munca pentru perioada respectiva (daca este posibil documente
originale);

- pentru perioada de dupd intrarea in vigoare a Legii nr. 319/2006 - consemnarea in clar a
functiei cu atributii privind securitatea si sanatatea in munca: inspector protectia
muncii/inspector ssm/specialist ssm, etc;

b) pentru perioada dupd 01.01.2011 - extras din Registrul general de evidenta a salariatilor cu
consemnarea in clar a functiei cu atributii privind securitatea si sanatatea in munca: inspector
protectia muncii/inspector ssm/specialist ssm, etc;

(2) Tn cazul in care solicitantul este fost cadru militar, M.A.l., in adeverinta din care rezult
vechimea de cel putin 5 ani in domeniul securitatii si sanatatii in munca, vor fi inscrise numarul
si data ordinulelor de zi in care s-a consemnat atribuirea de sarcini in domeniul protectiei muncii
(securitate si sanatate in munca).

Art. 19,

(1) Inspectoratele teritoriale de munca verifica respectarea de catre serviciile externe de
prevenire si protectie a conditiilor in baza carora a fost emis certificatul de abilitare si propun,
in scris, Comisiei de abilitare si avizare, daca este cazul, retragerea certificatului.

(2) Comisia de abilitare si avizare analizeaza argumentele aduse in sustinerea propunerii de
retragere a certificatului de abilitare si, pe baza acestora, poate retrage certificatul.

(3) Comisia de abilitare si avizare comunica titularului retragerea certificatului de abilitare si
motivatia, in conditiile prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 49/2009, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 68/2010.

(4) Titularul certificatului de abilitare retras poate face contestatie la Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale, in termen de 30 de zile de la data primirii comunicarii cu privire la
retragere.

(5) Raspunsul la contestatie va fi transmis prin posta, cu confirmare de primire, in termen de 30
de zile.

CAPITOLUL 1l

Prevederi specifice referitoare la libera circulatie a serviciilor externe de prevenire si
protectie

Art. 20.

(1) Persoanele fizice si juridice stabilite intr-un stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului
Economic European care au fost supuse in aceste state unei proceduri similare celei de abilitare
pot presta servicii de prevenire si protectie pe teritoriul Romaniei, fara a fi abilitate potrivit
prezentelor norme metodologice, in urmatoarele moduri:

a) permanent;

b) temporar sau ocazional.
(2) Persoanele fizice si juridice stabilite in alt stat membru al Uniunii Europene sau al Spatiului
Economic European care nu au fost supuse in aceste state unei proceduri similare celei de
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abilitare pot presta servicii de prevenire si protectie pe teritoriul Romaniei doar daca sunt
abilitate potrivit prezentelor norme metodologice.

Art. 21.

(1) Persoanele fizice si juridice prevazute la art. 20 pot presta pe teritoriul Romaniei activitatile
de prevenire si protectie mentionate la art. 15 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, numai dupa notificarea
prealabila a Comisiei de abilitare si avizare din cadrul inspectoratului teritorial de munca pe
raza caruia isi desfasoara activitatea sau isi au sediul, dupa caz.

(2) Inceperea prestarii activitatii acestor servicii externe este conditionata de notificarea
prevazuta la alin. (1) si, in cazul prevazut la art. 20 alin. (1) lit. a), de transmiterea, impreuna
cu formularul de notificare, a urmatoarelor documente:

a) actul de inregistrare la oficiul registrului comertului, in copie;

b) autorizatia/atestatul/certificatul emisa/emis intr-un alt stat membru al Uniunii Europene
sau al Spatiului Economic European, in copie certificata de detinator si in traducere
neoficiala;

c) lista cu personalul care detine certificate de competenta profesionala corespunzatoare,
semnata si stampilata de persoana autorizata;

d) certificate de competenta profesionala sau documente similare emise de autoritati dintr-
un stat membru al Uniunii Europene ori al Spatiului Economic European, in copie
autorizata de detinator si in traducere neoficiala.

(3) Dreptul de a presta al persoanelor prevazute la alin. (1) incepe din momentul notificarii
Comisiei de abilitare si avizare, respectiv la:

a) data inregistrarii notificarii, in situatia depunerii la secretariatul Comisiei de abilitare si
avizare sau prin PCU electronic;
b) data confirmarii de primire, in cazul expedierii prin posta a notificarii.
Art. 22,

(1) Persoanele fizice si juridice care doresc sa presteze servicii externe de prevenire si protectie
in conditiile art. 20 alin. (1) lit. a) vor notifica acest lucru prin completarea si transmiterea
formularului prevazut in anexa nr. 10A din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, insotit de documentele prevazute la art.
21 alin. (2), la Comisia de abilitare si avizare din cadrul inspectoratului teritorial de munca pe
raza caruia isi au sediul/domiciliul/resedinta, inainte de inceperea activitatii.

(2) Comisia de abilitare si avizare prevazuta la alin. (1), dupa efectuarea verificarilor pe care le
considera necesare, va inscrie persoana fizica sau juridica respectiva, in termen de 30 de zile de
la data primirii notificarii, in Lista persoanelor fizice si juridice stabilite intr-un stat membru al
Uniunii Europene ori al Spatiului Economic European care presteaza servicii externe de protectie
si prevenire, in regim permanent, in Romania.

Art. 23.

(1) Persoanele fizice si juridice care doresc sa presteze servicii externe de prevenire si protectie
in conditiile art. 20 alin. (1) lit. b) vor notifica acest lucru prin completarea si transmiterea
formularului prevazut in anexa nr. 10B din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, insotit de copia autorizatiei sau a
documentului echivalent pe care il detin, certificata de catre detinator, la Comisia de abilitare
si avizare din cadrul inspectoratului teritorial de munca pe raza caruia urmeaza sa isi desfasoare
activitatea, inainte de inceperea acesteia.
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(2) Comisia de abilitare si avizare prevazuta la alin. (1), dupa efectuarea verificarilor pe care le
considera necesare, va inscrie persoana fizica sau juridica respectiva, in termen de 30 de zile
lucratoare de la primirea notificarii, in Lista persoanelor fizice si juridice stabilite intr-un stat
membru al Uniunii Europene ori al Spatiului Economic European care presteaza servicii externe
de protectie si prevenire, in regim temporar sau ocazional, in Romania.

Art. 24,

Listele prevazute la art. 22 alin. (2) si 23 alin. (2) se afiseaza si se actualizeaza pe pagina de
internet a Inspectiei Muncii.

CAPITOLUL IV

Avizarea documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii
si sanatatii in munca
Art. 25.

Prezentul capitol are ca scop stabilirea tipurilor de documentatii cu caracter tehnic de
informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca care se supun avizarii, a
cerintelor care stau la baza realizarii acestora, precum si a procedurii de avizare.

Art. 26.
Documentatiile care se supun avizarii sunt:

a) filme sau imagini, pe pelicula sau suport magnetic, cu subiecte din domeniul securitatii si
sanatatii in munca;

b) afise, pliante, brosuri din domeniul securitatii si sanatatii in munca;

c) suporturile de curs destinate programelor de pregatire in domeniul securitatii si sanatatii in
munca prevazute la art. 16 alin. (1) lit. c) si la art. 55 alin. (1) din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate
prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) diapozitive, diafilme si altele asemenea.

Art. 27.

Cerintele de realizare a documentatiilor supuse avizarii sunt cele prevazute la art. 180 - 185 din
Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 28.

Avizarea documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si
sanatatii in munca se face cu respectarea prevederilor art. 186 - 188 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 29,

Pentru avizarea documentatiilor, elaboratorul va transmite Comisiei de abilitare si avizare, prin
posta, o cerere intocmita potrivit modelului prevazut in anexa nr. 24 din Normele metodologice
de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, insotita de un
dosar care cuprinde:

a) copia certificatului de inregistrare la registrul comertului si, dupa caz, a anexei acestuia;

b) prin exceptie de la prevederile lit. a), in situatia in care elaboratorul se afla in cazul
prevazut la art. 186 alin. (2) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
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1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, acesta va depune documentul
echivalent eliberat de statul in care isi are sediul;
€) un scurt memoriu de prezentare a documentatiei;
d) doua exemplare din documentatia supusa avizarii;
e) in cazul diapozitivelor si diafilmelor se vor transmite originalul si doua copii pe suport
hartie.
Art. 30.

(1) Comisia de abilitare si avizare va transmite prin posta avizul sau decizia de respingere
motivata, in termen de 30 de zile de la data primirii solicitarii.

(2) Avizul comisiei, prezentat in anexa nr. 25 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, va fi insotit de un
exemplar din documentatia transmisa de elaborator, care va purta stampila Ministerului Muncii,
Familiei si Protectiei Sociale.

Art. 31.

(1) Solicitantul sau titularul de aviz, dupa caz, pot face contestatie la Ministerul Muncii, Familiei
si Protectiei Sociale, in termen de maximum 30 de zile de la data primirii deciziei de respingere.

(2) Solutiile adoptate ca raspuns la contestatie vor fi comunicate celor interesati in termen de
30 de zile de la data primirii contestatiei.

Art. 32.

(1) Tn situatia in care titularul de aviz intentioneaza sa aducd modificari unei documentatii
avizate, are obligatia sa comunice Comisiei de abilitare si avizare teritoriala continutul acestor
modificari.

(2) Comisia de abilitare si avizare teritoriala analizeaza daca modificarile asupra documentatiei
sunt interventii minore sau majore si decide mentinerea avizului sau necesitatea unei noi
avizari.

Art. 33.

(1) Tn situatia in care Comisia de abilitare si avizare teritoriala a fost sesizata, in scris, conform
prevederilor art. 191 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin Hotararea Guvernului nr.
1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la constatarea, in timpul
controalelor efectuate de catre inspectorii de munca si/sau alte persoane, de diferente intre
documentatia avizata si cea folosita in activitatea curenta, si propune suspendarea sau
retragerea avizului.

(2) Comisia de abilitare si avizare teritoriala aduce la cunostinta titularului de aviz situatia
constatata, pentru ca acesta sa isi prezinte punctul de vedere.

(3) Comisia de abilitare si avizare teritoriala analizeaza comunicarea inspectorului de munca
impreuna cu punctul de vedere al titularului de aviz si emite o decizie de suspendare sau de
retragere a avizului, dupa caz.

(4) Suspendarea se poate face pe o perioada determinata, in functie de timpul necesar pentru
remedierea deficientelor constatate.

(5) Decizia de respingere a avizarii, de retragere, de suspendare a avizului sau cea prevazuta la
art. 32 poate face obiectul unei contestatii in conditiile prevazute la art. 31.

Art. 34,
Anexele nr. 1 -9 fac parte integranta din prezentul regulament.

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr. 8271 1 0
Str. Dr. lon Ratiu nr.17, Brasov, cod postal: 500080

Tel.: +4 0268 475 592

itmbrasov@itmbrasov.ro

www.itmbrasov.ro


http://www.legestart.ro/Hotararea-1425-2006-aprobarea-Normelor-metodologice-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAw).htm
http://www.legestart.ro/Norma-metodologica-2006-de-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAx).htm
http://www.legestart.ro/Legea-319-2006-a-securitatii-sanatatii-munca-(MjAyNzcy).htm
http://www.legestart.ro/Hotararea-1425-2006-aprobarea-Normelor-metodologice-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAw).htm
http://www.legestart.ro/Norma-metodologica-2006-de-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAx).htm
http://www.legestart.ro/Legea-319-2006-a-securitatii-sanatatii-munca-(MjAyNzcy).htm
http://www.legestart.ro/Hotararea-1425-2006-aprobarea-Normelor-metodologice-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAw).htm
http://www.legestart.ro/Hotararea-1425-2006-aprobarea-Normelor-metodologice-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAw).htm

INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

DECIZIA nr. 6
din 14.12.2017

Inspector Sef al Inspectoratului Teritorial de Munca Brasov, Adrian Nicolae REIT, numit in baza
Ordinului Ministrului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale nr. 1880/06.07.2012, in calitate de
presedinte al Comisiei de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a

Yaviee A

munca din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca Brasov
Avadnd in vedere:
e Ordinul M.M.F.P.S. nr. 455 din 14 iunie 2010 pentru constituirea comisiilor de abilitare a serviciilor

externe de prevenire si protectie si de avizare a documentatiilor cu caracter tehnic de informare si
instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca din cadrul inspectoratelor teritoriale de munca;

e Adresa |.M. Bucuresti nr. 180/28.12.2011/DCSSM si finregistrata la I.T.M. Brasov sub nr.
31112/28.12.2011;

e Adresa C.J.P. Brasov inregistrata la I.T.M. Brasov sub nr. 2538/28.01.2014;

e Adresa A.J.P.S. Brasov - Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a adultilor Brasov
nr. 9598/29.11.2017 inregistrata la I.T.M. Brasov sub nr. 28924/29.11.2017

in baza exercitarii atributiilor din Ordinul M.M.F.P.S. nr. 455 din 14 iunie 2010 si a Regulamentului
propriu de functionare:

DECID:

Art. 1. Se consituie Comisia de abilitare si avizare teritoriala Brasov cu urmatoarea componenta:
- REIT Adrian Nicolae - inspector sef al I.T.M. Brasov - presedinte;

- STEJEROIU Crina - reprezentant al Comisiei de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a
adultilor Brasov - membru

- CATANA Adriana - reprezentant al asiguratorului Casa Judeteana de Pensii Brasov - membru;
- UNGUREANU Lica - inspector de munca I.T.M. Brasov - secretar.

Art. 2. Comisia de abilitare si avizare teritoriala Brasov isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului
de functionare propriu.

Art. 3. Comisia de abilitare si avizare teritoriala isi desfasoara lucrarile numai in prezenta tuturor
membrilor.

Art. 4. (1) Deciziile comisiei de abilitare si avizare teritoriala Brasov se iau prin vot majoritar.
(2) Deciziile acesteia sunt puse in aplicare de catre presedinte.

(3) Presedintele comisiei are drept de vot.

(4) Secretarul comisiei nu are drept de vot.

Art. 5. Comisia de abilitare si avizare teritoriala se intruneste lunar - in ultima zi de vineri a fiecarei luni
sau ori de cate ori este solicitata.

Art. 6. Componenta Comisiei de abilitare va fi actualizata ori de cate ori este cazul, ca de exemplu: la
retragerea unui membru, la propunerea conducerilor institutiilor care i-au nominalizat, la propunerea
presedintelui, etc

Art. 7. Prezenta decizie se intocmeste in 5 exemplare, cate unul pentru fiecare membru al Comisiei.

Art. 8. Cu aducere la indeplinire a prezentei decizie se insarcineaza secretarul Comisiei de abilitare si
avizare teritoriala.

Se comunica:
Stejeroiu Crina

Catanad Adriana
Ungureanu Lica

PRESEDINTE
Comisiei de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si

de avizare a documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si
sanatatii in munca
Adrian Nicolae REIT
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 2 la regulament

vvvvvv

aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

Denumirea solicitantului: ........ccoviiiiiiiiiiiiennnnnne
e (=LY N
Localitate: covviiiiiiiiiii e
Judet: .o e

Cod postal: coveenneeiiiiiiiiiii e
Telefon/Fax: covveeiiiiiiiiiiiiiiiii e eeieeenes
Nr. de inregistrare in registrul comertului: ...............
Cod unic de inregistrare (CUI): ...oovvivriiininininnnennnn.

Nr. ....... [ovoviiiannn,
Catre
Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a
documentatiilor

cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca
din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca ..................

Subsemnatul, ................. y CNPaeeiiciieeee , In calitate de ....cccovvviiiinnnnne.
solicit prin prezenta analiza dosarului in vederea abilitarii ca serviciu extern de prevenire si
protectie, in temeiul art. 36 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului nr. 1.425/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In acest scop, anexez la prezenta cerere dosarul intocmit potrivit prevederilor art. 37 din

vvvvv

319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Solicitant™,

*1) Se va completa cu numarul si data de inregistrare la solicitant.

*2) Se va completa denumirea inspectoratului teritorial de munca in cadrul caruia
functioneaza Comisia de abilitare si avizare.

*3) Se vor specifica functia, numele si prenumele solicitantului sau ale reprezentantului sau
legal, se va semna si stampila.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 3 la regulament

(ANEXA 8A la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

Denumirea solicitantului: ........ccoeviiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn..
Y (=Y PN
Localitate: covveiiiiiiiir i e
Judet: .o e

Cod POStal: vieeeiiiiiii i e e
Telefon/FaX: covveiieeiiiiiiiiii e ee e e eaaeees
Nr. de inregistrare in registrul comertului: ...................
Cod unic de inregistrare (CUI): ..oovviiiriiiiiiiiiiniiineennen.
Nr. ....... [oeiiinininns "

CERERE DE REINNOIRE A CERTIFICATULUI DE ABILITARE

Catre

Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a
documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in

munca
din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca ................... 2
Subsemnatul, .................... , conducator al serviciului extern de prevenire si protectie
...................... , solicit reinnoirea certificatului de abilitare nr. ........ din data de .............,

in temeiul art. 42 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare, ca urmare a modificarii conditiilor in baza carora acesta a fost emis.

Anexez la prezenta cerere un numar de ...... documente care atesta modificarea conditiilor
initiale, pe care va rog sa le analizati.

Declar pe propria raspundere ca celelalte conditii probate prin documentele din dosarul de
abilitare/reinnoire, depus la ...........c.c....... ,CUNM.......... din data de .............. , au ramas
neschimbate.

1) Se va completa cu numarul si data de inregistrare la solicitant.

*2) Se va completa denumirea inspectoratului teritorial de muncd in cadrul caruia
functioneaza Comisia de abilitare si avizare.

3 Se vor specifica functia, numele si prenumele solicitantului sau ale reprezentantului sau
legal, se va semna si stampila.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 4 la regulament

vvvvvv

aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

ROMANIA
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S$I PROTECTIEI SOCIALE

Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a
documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in
munca

din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca ...................
CERTIFICAT DE ABILITARE

a serviciului extern de prevenire si protectie

emis 1n temeiul art. 45 alin. (2) lit. e) din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
in baza dosarului inregistrat cu nr. .......... din..ooooeeieiinn.

Titular: coeeeiiiieiiiiiiiirriireeee , cu sediul social in localitatea ............cceuvennn. , str.
................... nr. ....., bl. ......, sc. ... et. ..., ap. ......., judetul/sectorul

Cod UNIC e TNreGIStIrare ....vvveeeiiieiieeieeieeeeeeieeeeeeeeeineennenns
Nr. de inregistrare in registrul comertului .................... dindatade ......coevveennn.

Conducatorul serviciului extern de prevenire si protectie este: ......coovvviiiiiiinennnenn.. , CNP

Prezentul certificat atesta ca, din analiza documentelor depuse la dosar rezulta ca sunt
indeplinite cerintele prevazute la art. 28-45 din Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului
nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

Valabil pana la modificarea conditiilor in baza carora a fost emis.

Presedinte,
(numele si prenumele, semnatura si stampila
Comisiei de abilitare si avizare emitente)
“) Se va completa denumirea inspectoratului teritorial de munca in cadrul caruia
functioneaza Comisia de abilitare si avizare.

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr. 8271 14
Str. Dr. lon Ratiu nr.17, Brasov, cod postal: 500080

Tel.: +4 0268 475 592

itmbrasov@itmbrasov.ro

www.itmbrasov.ro


http://www.legestart.ro/Norma-metodologica-2006-de-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAx).htm
http://www.legestart.ro/Legea-319-2006-a-securitatii-sanatatii-munca-(MjAyNzcy).htm
http://www.legestart.ro/Hotararea-1425-2006-aprobarea-Normelor-metodologice-aplicare-prevederilor-Legii-securitatii-sanatatii-munca-319-2006-(MjEzMzAw).htm

INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 5 la regulament

(ANEXA 10A la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

Denumirea/Numele solicitantului: ......ccoveviiiiieeiininnnnnn..
Y [

I Yotz 1 | 1 (=S

I L PP

Cod PoStal: «oveeiiiiiii e e
LKL o VA = VS

Nr. ........ Loveiiiininnn. R

NOTIFICARE PENTRU PRESTARE PERMANENT,&, TN REGIM DE STABILIRE
Catre

Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a
documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in
munca

din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca .................

in conformitate cu prevederile art. 45"3 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii_si sanatatii in _munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului nr.

1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, subsemnatul, ....................... , 1In
calitate de ......cvvviinnnnnnn. al v , cu sediul N i , va
notific ca detin Certificatul/Autorizatia/Atestatul nr. ....... din coooviiiiiniin , emis/emisa de
................................ , valabil/valabila pentru perioada ....................., pentru prestarea

permanenta a serviciilor de prevenire si protectie:

=) PP ;
o) P PP ;
o) ;
Q)+ e, :
Data ............. Semnatura ........... 3

*1) Se va completa cu numarul si data de inregistrare la solicitant.

*2) Se va completa denumirea inspectoratului teritorial de munca in cadrul caruia
functioneaza Comisia de abilitare si avizare.

*3) Se va semna si, dupa caz, se va stampila.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 6 la regulament

(ANEXA 10B la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

Denumirea/Numele solicitantului: .......ccovvevvvvvvvnnnnnnnn..
1Y [ S
Localitate: vt e

LI L OO

6oTa l o101 7 | SO PP
KIS o) VA = VS

Nr. v ) R

NOTIFICARE PENTRU PRESTARE TEMPORARA SAU OCAZIONALA
Catre

Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a
documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in
munca

din cadrul Inspectoratului Teritorial de Munca .................

n conformitate cu prevederile art. 454 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in _munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului nr.

1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, subsemnatul, ....................... , 1In
calitate de ....ovvviiiiniiiiiiiinnnn, al v ,cusediul in ooveviiiiiiiiinninn, , va
notific ca detin Certificatul/Autorizatia/Atestatul nr. ......... din coooviiiiiiiiiii , emis/emisa
de iiiiiiiiiiiiien, , valabil/valabila pentru periocada ........cccoevviinvennnnn... , In vederea

prestarii urmatoarelor servicii de prevenire si protectie:

temporar sau ocazional.

Serviciile .ovvvviiiiiiiiiiii vor fi efectuate in localitatea .................. ,
judetul ................ , pentru persoana juridica ........cceiiiiiiiiiiiinnn... , In perioada
Data ............. SemNALUra ...ovvvvnenenennns 3)

*1) Se va completa cu numarul si data de inregistrare la solicitant.

*2) Se va completa denumirea inspectoratului teritorial de munca in cadrul caruia
functioneaza Comisia de abilitare si avizare.

*3) Se va semna si, dupa caz, se va stampila.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 7 la regulament

(ANEXA 24  la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

Denumirea solicitantului: ..................

Adresa: ...ovveviiiiiiiiiiiiiiiiieeeaenen

Localitate: .....ccevvviiiiiiiiiiiniinnnns

Judet: oo

Cod postal: ....ccvvennnnnn.

Telefon/Fax: ....ccevvennnen

Nr. de inregistrare in registrul comertului: .............
Cod unic de inregistrare (CUI): ...ocvivriiininnninnnnnns

Comisia de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare a
documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in
munca

Subsemnatul, ........cooeeeennl. , reprezentant al .................. , solicit analizarea, in vederea
avizarii, a documentatiei cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si
sanatatii in munca, cu urmatoarele elemente de identificare:

- tipul documentatiei: .........coeviiiiiiiinnnn...
- titlul documentatiei: ......cooovviiiiiiiiiian.n.

Pentru aceasta prezint spre analiza Comisiei de abilitare si avizare, in conformitate cu
prevederile art. 187 din Normele metodologice de aplicare a Legii securitatii si sanatatii in
munca nr. 319/2006, aprobate prin H.G. Guvernului nr. 1.425/20 06, cu modificarile si
completarile ulterioare, urmatoarele documente*3):

Solicitant*?,

*) Se va completa cu numarul si data de inregistrare la solicitant.
*2) Se va completa cu denumirea structurii in cadrul careia functioneaza Comisia de abilitare si avizare,
potrivit art. 36 alin. (2) si (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si

uuuuuu

completarile ulterioare.
*3) Se va completa cu documentele transmise Comisiei de abilitare si avizare, prevazute la art. 187 din

vvvvvv

aprobate prin H.G. Guvernului nr. 1.425 /2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
*4) Se vor specifica functia, numele si prenumele solicitantului sau ale reprezentantului sau legal, se va
semna si stampila.

NOTA:

Cand randurile de pe prima pagina nu sunt suficiente, se va intocmi o anexa la aceasta cerere pentru
continuarea listei, cu numarul de randuri necesare, anexa care va purta pe fiecare pagina, ca si pe prima,
semnatura si, dupa caz, stampila solicitantului.

ANEXA 8 la regulament
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

(ANEXA 25 la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

ROMANIA
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI S| PROTECTIEI SOCIALE
............................................... *1)
COMISIA

de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare
a documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca

AvVIZ
Nr. ..... din.........
Se avizeaza documentatia cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
inregistrata la .......ccoeevvevieiiiiinnnnnn, * cu nr. ...... din data de .................. , Cu urmatoarele elemente de

identificare:
Tipul documentatiei*?: ...........cceevvnennnns
Titlul documentatiei*¥: .........ccoceveninennns
Titularul avizului*®: .....cooiiiiiiiininen..
Prezentul aviz este emis in temeiul art. 45 alin. (2) lit. j) din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006.
Emis la data de ................
Valabil pana la schimbarea conditiilor in care a fost emis.

Presedinte,

aprobate prin Hotarar ea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

*2) si *3) in situatia in care documentatia cuprinde mai multe tipuri cu acelasi titlu sau mai multe titluri din acelasi
tip, se va completa: "conform anexei care face parte integranta din prezentul aviz".

*4) Se va completa: numele titularului, adresa, cod postal, telefon, fax (e-mail, pagina web, daca este cazul).

- Verso -
ANEXA
la Avizul nr. ..... din............
Titular: cooevvvviiiiiinnnnn,

Tipul/titlul*Y documentatiei:

*1) Se va preciza tipul sau titlul, dupa caz.
Presedinte,

(numele si prenumele, semnatura si stampilaComisiei de abilitare si avizare emitente)

NOTA:

Cand randurile de pe prima pagina si de pe verso nu sunt suficiente, se va intocmi o anexa la aviz pentru
continuarea listei cu numarul de randuri necesare, anexa care va purta pe fiecare pagina, ca si pe aviz, si pe versoul
acestuia, semnatura presedintelui si stampila Comisiei de abilitare si avizare emitente.
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INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA BRASOV

ANEXA 9 la regulament

(ANEXA 26 la Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006,
aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare)

ROMANIA
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo *1)
COMISIA

de abilitare a serviciilor externe de prevenire si protectie si de avizare

a documentatiilor cu caracter tehnic de informare si instruire in domeniul securitatii si sanatatii

in munca
DECIZIE
Nr. ....din...coooenee.
Tn urma analizei documentatiei, inregistrata la ...............ccoeeeee. *Decunr. ...... din data de
............ , cu urmatoarele elemente de identificare:
- tipul documentatiei: .........cccocevinennn... ;
- titlul documentatiei: .........ccvvveiiinnennn. ;
- solicitantul avizului: ......cccovviiiiiiinnn... ,

au rezultat urmatoarele neconformitati cu cerintele prevazute la art. 178-192 din Normele
metodologice de aplicare a Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, aprobate prin
H.G. Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare:

Ca urmare, Comisia de abilitare si avizare decide respingerea solicitarii de acordare a avizului
si restituirea documentatiei.

Presedinte,
(numele si prenumele, semnatura si stampila
Comisiei de abilitare si avizare emitente)

Guvernului nr. 1.425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

NOTA:

Cand randurile cu documentatii sau neconformitati nu sunt suficiente, se va intocmi o anexa la aceasta decizie pentru continuarea
enumerarii, cu numarul de randuri necesare, anexa care va purta pe fiecare pagina, ca si decizia, semnatura presedintelui si
stampila Comisiei de abilitare si avizare emitente.

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr. 8271 1 9
Str. Dr. lon Ratiu nr.17, Brasov, cod postal: 500080

Tel.: +4 0268 475 592

itmbrasov@itmbrasov.ro

www.itmbrasov.ro
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