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2. Scopul
2.1. Procedura operafionatl regtementeazS abordarea unitarl a activitIlitor desfigurate
de lnspeclia Muncii ;i inspectoratele teritoriate de munci pentru organizarea Consitiutui
Consuttativ Tripartit [a niveI teritoriat.
2.2, Prezenta procedurl stabitegte cadruI generaI obtigatoriu pentru desfigurarea
activiti[itor privind reuniunite Consitiului Consuttativ Tripartit ta nivel teritoriat, atAt in
ceea ce privegte formutarete utitizate, c6t gi etapete derutate.
2.3, Prin intermediuI procedurii se urmiregte crearea unui instrument eficient in
reatizarea diatogutui social prin:
- anatizarea probtemetor de interes comun identificate in apticarea prevederitor tegistaliei
din domeniut de competenlE at instituliei noastre;
- formutarea de propuneri pentru imbunit5lirea tegistaliei in domeniut de competenf5;
' analizarea aspectetor care privesc incilcarea tegistaliei muncii atAt de cltre angajatori
cAt 9l de sataria[i gi formularea de propuneri cu privire [a misurite tegate propuse in
vederea sotulionirii acestora;
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- identificarea ;i anatizarea domeniilor de activitate in care angajatorii sunt susceptibiti de
a utiliza munca nedeclarati/subdectaratl gi formularea de propuneri pentru diminuarea
acestui fenomen;
' propunerea de acliuni de congtientizare prin care angajatorii si fie informali gi
determina[i sI ia misurite care se impun pentru imbun6t5firea catitiqii muncii, pentru
crearea unui mediu de munci sigur gi s6nitos, dezvoltarea unei cutturi de prevenire a
riscuritor profesionate, etc.
2.4. Stabitegte modul de reatizare a activit5lii, compartimentul gi persoanete responsabite
in aducerea [a indeplinire a procedurii.
2,5, Di asiguriri cu privire [a existen[a documentaliei adecvate derutirii activitilii.
2.6. Asigurl continuitatea activitdfii, inctusiv in condilii de ftuctuafie a personatutui.
2.7. Sprijini auditul gi/sau alte organisme abititate in acliuni de auditare gi/sau controt,
iar pe conducitor, in luarea deciziei.

3. Domeniul de aplicare
3.1. La nivelu[ inspectoratetor teritoriate de munc5, Consitiul Consultativ Tripartit are rol
de diatog sociat, fiind format din reprezentanli ai compartimentetor cu atribufii de controt,
stabitifi prin decizia inspectorutui $ef care desemneazd reprezentanlii ta nivetuI
inspectoratului de munci 9i din reprezentan[i ai confederafiitor sindicate gi patronate
reprezentative [a nive[ na[ional, afa cum au fost desemnali de citre acegtia.
3.2 Pre$eden[ia Consitiului Consuttativ Tripartit este asiguratl de inspectorut gef ta nivetut
inspectoratetor de munc6.

4. Documente de referinti (reglement5ri) apticabile activitEtii procedurate:
4.1 . Legislatia primari:
a) Legea nr.108/1999 pentru infiin[area gi organizarea lnspecliei Muncii, repubticati cu

modificdrite gi comptetirite utterioarel
b) Legea nr. 53/2003 Codut muncii, repubticatd, cu modificSrite gi comptet6rite

utterioare.
c) HotirArea Guvernutui nr.48812017 privind aprobarea Regutamentului de organizare gi

func[ionare aI lnspecliei Muncii, cu modificirite ;i comptetirite utterioare;
d) O.U.G. nr.57 /2019 privind Codut administrativ, cu modificirite ;i comptetirite

utterioare;
e) LEGEA nr.36712022 privind tegea diatogutui social
4. 2. Legislagia secundard:
a) Regutamentul propriu de organizare gi funclionare pentru aparatul propriu at lnspecliei

Muncii, aprobat prin Ordin a[ ministrutui muncii;
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b) Regutamentul de organizare ;i funcfionare a[ inspectoratutui teritorial de munc5,
aprobat prin Ordin a[ ministrutui muncii;

5. Definitii gi abrevieri ale termenilor utilizali in procedura operalionali
5.1 Definitii ale termenilor
Nr.
crt. Termenul

Defini[ia gi/sau, daci este cazul, actuI iaie@

1.

Procedura de
Iucru

Prezentarea detatiati, in scris, a tuturor pagitor ce trebule urrnali,
modatitalite de lucru stabitite gi regutite de apticat pentru
reatizarea activitilitor ;i ac[iunitor, respectiv activitSlite de
controI imptementate responsabitit5[ite gi atribuliite personatului
de conducere ;i execulie din cadruI entitSfii pubtice

2.

Edilia unei
proceduri de
Iucru

Forma initiati sau actuatizat6, du@
operafionate, aprobatX 5i difuzati

3.

Revizia in
cadruI unei
edi!ii

Acliunite de modificare, adiugare, suprimare sau attete asemenea,
dupS caz, a uneia sau a mai muttor componente ate unei edilii a
procedurii operafionate, acfiuni care au fost aprobate gi difuzate

4.

Consitiu

Consuttativ
Tripartit

organism consuttativ [a nivel na[ional @

5.2 Abrevieri ale termenilor:
Nr.

crt.
Abrevierea Termenul abreviat

1 P.O. Procedu ra operalionati

2 P.S Procedura de sistem

3 E Etaborare

4 V Verificare

5 A Aprobare

6 Ap. Apticare

7 Ah. Arhivare

8 Av Avizare

9 I lnformare
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10 C.C.M.M. R.M Compartimentutui Contracte Cotectlve
Retafii de Munci

11 ITM lnspectoratuI TeritoriaI de Munci
12 c.c.R.P. CompartimentuI Comunicare si Retalii cu PubticuI

13. s.c.R.M. Serviciut Contro[ Retatii de Munci

14. S.C.S.S.M. Serviciul Control S6n5tate si Securitate in Munci
15 c.L.c.A. Compartiment L.C.A.

6. Descrierea procedurii operafionale
6.1. Modul de lucru
6.1.1. Planificarea operatiunilor gi acliunitor activititii:
(1) Consitiul Consuttativ Tripartit se intrunegte ori de cAte ori este necesar, trimestriat,
lunar sau [a convocarea pre;edintetui acestuia (in gedinle extraordinare), in baza unei
convociri/invita[ie ficute de pregedintete Consitiutui.
(2) Data ;i locul fiecirei reuniuni a Consitiutui Consuttativ Tripartit, modul de organizare a[
acestor reuniuni este stabitit ta nivetuI Inspectoratutui Teritoriat de Munci Bragov prin
convociri/invitalii ate lnspectorutui gef.
(3) Cu tittu de exceplie, reuniunite Consitiut Consuttativ Tripartit se pot desf6gura gi in
sistem ontine sau mixt (fiziclontine) cu participarea a cel pulin 50% ptus 1 din totatut
pirlitor participante.
6.1,2, Derularea operafiunilor si actiunilor activitifii, care poate si cuprindi dup[ caz:
1. Convocare/invitatie:
(1) Convocarea/invitalia se face in scris, cu cel pulin 5 zite lucrltoare, inaintea datei de
desf6gurare, prin comunicare ordinii de zi ;i a documentetor de lucru (e-mait, fax).
(2) Ordinea de zi poate fi comptetati cu atte puncte, cu aprobarea ptenutui Consitiutui
Consultativ Tripartit.
(3) Dovada privind participarea parteneritor sociali ta fiecare reuniune a Consitiutui
Consuttativ Tripartit se reatizeazi prin confirmarea de cltre reprezentan[ii acestora prin
adres5/ e-mait;
( ) in urma confirm6ritor se intocme;te o tista nominatl a participanfitor [a fiecare
intrunire a Consitiutui Consuttativ Tripartit formati din reprezentan[ii lnspectoratutui
Teritorial de Munci Bragov gi reprezentanlii organizaliitor sindicate gi patronate;
(5) Principatele teme/subiecte abordate [a fiecare reuniune a Consitiutui Consuttativ
Tripartit precum ;i informa[ii retevante privind dezbaterite/activitatea consitiului, potrivit
atribufiitor acestuia sunt transmise participan!itor anterior reuniunii.
2. DesfSgurarea reuniunilor consiliului consultativ Tripartit:
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lnspectoratul Teritorial de MuncS Bragov are obtigalia de a asigura desfi;urarea in bune
condifii a reuniunitor Consitiutui Consuttativ Tripartit punAnd [a dispozifia participanfitor
spalii adecvate ;i mijtoace tehnice (in cazulin care se adopti ca modatitate de desflpurare
;iin sistem ontine).
3. Minuti:
(1) Dupi terminarea reuniunii persoana desemnati cu atribufii de secretariat a Consitiutui
Consuttativ Tripartit intocme;te minuta gedinfei in care are obtigalia de a cuprinde toate
temete/subiectete abordate ;i de a o supune aprobirii lnspectorutui ;ef.
(2) De asemenea minuta va avea anexati prezenfa dovediti prin semnitura

reprezentanlilor organizaliitor sindicate gi patronate care au confirmat participarea.
4.Responsabiliti[i:
Funclionarul pubtic desemnat din cadrul lnspectoratutui Teritorial de Munc6 Bra;ov, care
are atribulii de secretariat in Consitiutui Consuttativ Tripartit, convoac6 membrii Consitiutui
ta ;edinfele acestuia, intocme;te ;i comunic6 ordinea de zi, difuzeazi documentete de
lucru pentru ;edinlete Comisiei, redacteazl minuta fiecirei $edinte gi transmiterea ei
lnspectorutui gef.

5.Situafii identificate, fSrI a avea caracter [imitativ:
(1) in situa[ia in care, din motive temeinice nu se intrunesc 50% ptus 1 din forum
(p6rli/entiteli) reuniunite Consitiutui Consuttativ Tripartit ta nivel teritorial se
reprogrameaz5, informAndu-se partenerii sociati, retuAndu-se procedura de convocare
descrisl in prezenta procedurd.
(2) Situa[ia descrisi [a pct.(1)va fiinsoliti de o notiin care se precizeazi cauzete care au
condus [a amAnarea reuniunii Consitiutui Consuttativ Tripartit.
6. Riscurile identificate: -

6. 1 .3.Vatorificarea rezultatelor activititii
(1) Utterior reuniunii, lnspectoratu[ Teritorial de Munci Bra;ov are obtigalia de a informa in
termen de 5 zite lnspeclia Muncii cu privire [a activitatea desfi;urat5, in cadrul Consitiutui
Consuttativ Tripartit [a nivetuI lnspectoratutui Teritorial de Munc6 Bra;ov.
(2)lnspectorul de munci desemnat din cadrul lnspecliei Muncii, care are atribulii de
secretariat in cadruI Consitiutui Consuttativ Tripartit intocme;te un centralizator cu
reuniunite Consitiutui Consuttativ Tripartit desfi;urate l.a nivetuI inspectoratelor teritoriate
de munci, sub formi de sintez6 ;i care cuprinde inclusiv concluziite.
(3)Centratizatorul astfel intocmit este supus aprob6rii lnspectorului generat de stat gi dup6
aprobarea acestuia este transmis partenerilor sociali spre informare.

7. Responsabitit5ti gi r5spunderi in derularea activitSlii
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Reprezentan[ii desemnafi [a pct.4 au obtigalia de a respecta prevederite prezentei
proceduri operalionale. Nerespectarea acesteia poate constitui abatere disciptinari gi se
sanclioneazi conform tegii.

8. Formular de evidenti a modific6rilor
Edilia sau, dupi
caz, revizia in
cadruI editiei

Componenta
revizuiti

Modalitatea
reviziei

Data la care se aplicd
prevederile editiei sau

reviziei editiei
8.1 . Edi[ia I

Revizia 0
Etaborare Data aprobirii Deciziei

lnspectorutui sef

9. Formular de analiza a procedurii
Comparti
ment

Nume qi prenume
conduc6torutui
compartimentului sau

inlocuitorului

Aviz favorabil Aviz nefavorabil

Dati SemnEtura Dati SemnEtura

SCSSM Vali NICA

SCRM Onoriu BOIAN /o ol bz, / '6-7
c.c.R.P. Daniela PASCU ,u.o/'>7 '/ hq
c.L.c.A. Angelo GUDRUMAN la o(.\r.s / x),F'
I.S.A..R.M Cdtdlin Dan SUCIU loui /5 Mfn
S.E.R.U.I Camelia HINTA

\-./

10. Formular de distribuire/ difuzare a procedurii
ScopuI difuzirii Structura Difuzare
1 2 3

lnformare scssM E-mail
SCRM E-mait
CCCMMRM E-mail
c.c.R.P. E-mail
c.L.c.A. E-maiI
l.s.A. -R.M E-mail
SCRP E-mail
I.S.A. -R.M E-maiI

,/c,o/2<r2-l ;1:tu,r.,



INSPECTORATUL
TERITORIAL DE MUNCA

BRAf0V

PROCEDU RA OPERATIONALA
PRIVIND ORGANIZAREA

CONSILIULU! CONSULTATIV TRIPARTIT LA
NIVELUL INSPECTOMTULUI TERITORIAL DE

MUNCA BRASOV

Editia. I

Nr. de ex.: 2

Revizia 0

Compartimentul
Contracte Colective de
Munc5;i Monitorizare

Retatii de Munc5

Cod: P.O. -12.03
Pagina 8 din 9

Exemplar nr.1

S.E.R.U.I E-mail

EvidentS SECRETARIAT COMISIA DE MONITORIZARE E-mail

Aplicare/Arhivare c.c.R.P. E-mail

11. Anexe
11,1 Diagrama de proces
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11.2 Anexa 1

Nr.- l_

CItre,
Domnut/Doamna

Ref.: Consitiul Consuttativ Tripartit ta nivetut lnspectoratut Teritoriat de Munci Bra;ov

Stimate/5 domn/doamni,

Ve invitlm si participali in data de (ziltuna/an), ora-, ta reuniunea Consitiutui
Consuttativ Tripartit a[ lnspectoratuI Teritoriat de Munc5 Bra;ov organizat de institulia.

Vd rugim si ne comunica[i numete gi prenumete persoanei desemnate de organizalia
dvs.si participte [a reuniune, numirut de tetefon unde aceasta poate fi contactatS, precum
gi adresa de e-mail utitizat5 cu acest pritej.
in conformitate cu cele stabitite ta reuniunile anterioare ate consitiutui, vi propunem ca pe
agenda intrunirii s5 figureze:

in scopuI stabitirii/definitivirii
propunerite dvs.
Agteptim informa[iite soticitate

vI adresim rug6mintea si ne comunicati

data de (ziltun5/an), [a adresa de e-mait:

agendei

pAna [a

Cu deosebiti consideratie,

lnspector lnspector $ef

intocmit



lNsnrclra MuNcrr
TNSnEcToRATUL TERtToRtAL DE wuwcA BRA$ov

DECIZIA nr,1Z

din 10.01 ,2023

lnspectorul gef, dt. Reit Adrian Nicotae numit in baza ordinutui M.M.F.p.s. nr.1gg0 din06.07.2012;

Av6nd in vedere:

' Legea nr'108/1999 pentru infiingarea gi organizarea lnspecliei Muncii repubticati;
' Hotirdrea Guvernutui nr. 488/,?917.privind aprobarea Regutamentutui de organizare gifunctionare a rnspecliei Muncii, ., ,oairi.erii" ti.o,i[iJiarit" ,ti;?;;;;;""
' ordinu[ s'G'G' nr'6oo/2018 pentru aprobarea codutui controtului intern managerial a[entit5litor pubtice;

' H'G' nr' 488/2017 privind aprobarea Regutamentjrtui. de organizare gi func[ionare alnspecfiei Muncii, precum 'gi pentrl stabitirea 
-unor -misuri 

cu 
-.iruJl 

organizatoric, cumodificirite gi comptetirite rituriour";

' o' U' G' nr' 57 /2019 privind codut administrativ, cu modificirite gi comptetiriteulterioare;

' Legea nr' 53/2003 - codut muncii, repubticati, cu modificirite gi comptetirite utterioare;. Legea nr.367 lZOZ2 privind diatogut sociat.
in baza atributiitor prevazute in fisa.postutui, anexa ta ordinut M.M.F.p.s. nr.1gg0 din06'07'2012' precum si a R.o.F. aprobatal ,r,r.m.ls.pilordinut nr.ioq5 Jin zz.oz.2o1l, emiteurmStoarea

DECIZIE:
Art'1 alin'(1)incepand cu data prezentei se aprobi "Procedura operalionati privind organizareaconsitiutui consuttativ Tripartit [a nivetut lnspectoratutui reritorial de Munci Bragov,, prev,zutica Anexi [a prezenta.

alin.(2) Anexa face parte integrantr din prezenta decizie.

Art'2 Prevederite previzute in procedurite mentionate mai sus vor fi duse ta indeptinire depersoanete nominatizate in cuprinsuI acestora.

Compartiment L.C.A.l.

Consitier juridic,

Gudruman Angeto

I
\i

Str. lon Ratiu, nr. 17, Brasov
Tel.: +4 0268 47 22 OO: fax: +4 0268 41 32 24
E -m a i I : itm b ra s ov@ L! n:.bf_a-s_p:g,.f f lwww.rtmbrasov.ro 
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